
 

 

 

स्थानीय राजपत्र 
रुवी भ्याली गाउँपाललकाद्धारा प्रकालित 

खण्डः ६ धालिङ, बागमती प्रिेि, नेपाल, ०९ भाद्र, २०७९ साल ( सखंयाः०९) 

भाग-२ 

रुवी भ्याली गाउँ प्रहरी व्यवस्थापन तथा सञ्चालन काययलवलध, २०७९ 

प्रस्तावना: 

सार्वजनिक सम्पनिको सरुक्षा र संरक्षण गिव, नर्पद व्यर्स्थापि सम्बन्धी खोजी, उद्धार, राहत तथा पिुः स्थापिा लगायत 

अिनधकृत निर्ावण एर्ं सार्वजनिक सम्पनि अनतक्रर्ण रोकथार् र नियन्रण गिव प्रनतस्पधावको आधारर्ा सेर्ा करारर्ा गाउँ 

प्रहरीको नियनुि गरी स्थािीय सरकार सञ्चालि ऐि, २०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) (क) र्ा व्यर्स्था भएका 

कायवहरुर्ा सहयोग पयुाउिको लानग र्ाञ्छिीय भएकोले, रूर्ी भ्याली गाउंपानलकाको प्रशासकीय कायवनर्नध (नियनर्त 

गिे) ऐि, २०७५ को दफा ४  र रुर्ी भ्याली गाउँपानलकाको गाउँ प्रहरी ऐि, २०७९ को दफा २४ ले नदएको अनधकार प्रयोग 

गरी कायवपानलकाले यो कायवनर्नध बिाएको छ । 

  



 

पररच्छेि १ - 

प्रारलभभक 

१.संलिप्त नाम र प्रारभभः (१) यस कायवनर्नधको िार् "रुर्ी भ्याली गाउँपानलका गाउँ प्रहरी व्यर्स्थापि तथा 

सञ्चालि कायावर्नध २०७९" रहकेो छ । 

(२) यो कायवनर्नध कायवपानलकाले स्र्ीकृत गरेको नर्नतदनेख प्रारम्भ हुिेछ 

२. पररभाषाः नर्षय र्ा प्रसंगले अको अथव िलागेर्ा यस कायवनर्नधर्ाः 

(१) अध्यक्ष" भन्िाले रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाको अध्यक्ष सम्झि ुपदवछ । 

(२) "ऐि" भन्िाले स्थािीय सरकार सञ्चालि ऐि, २०७४ र रुर्ी भ्याली गाउँपानलकाको गाउँ प्रहरी ऐि, २०७९  
सम्झि ुपदवछ । 

(३) "कायवनर्नध" भन्िाले रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाकाको गाउँ प्रहरी व्यर्स्थापि तथा सञ्चालि कायवनर्नध २०७९ 

सम्झि ुपदवछ । 

(४) "कायावलय" भन्िाले गाउँ कायवपानलकाको कायावलय सम्झि ुपदवछ । 

(५) "गाउँ प्रहरी" भन्िाले कायवनर्नध बर्ोनजर् सेर्ा करारर्ा नियुि भएका गाउँ प्रहरी ला  सम्झि ुपदवछ । 

(६) "सनर्नत" भन्िाले दफा ६ (२) बर्ोनजर्को पदपतूी सनर्नतला  सम्झिपुदवछ 

(७) "गाउँपानलका " भन्िाले रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाकाला  सम््िपुदवछ । 

पररच्छेि २ - 

गाउँ प्रहरीको गठन, रेखिेख र लनयन्त्त्रण 

३. गाउँपाललका र  गाउँ प्रहरीको सभबन्त्धः गाउँपानलकाको प्रशासि शाखा अन्तगवत रहिे गरी गाउँ प्रहरी नियिु 

गररिेछ । सर्स्त गाउँ प्रहरी गाउँपानलकाका प्रर्खु प्रशासकीय अनधकृत र नर्षयगत नजम्र्ेर्ारी तोनकएको अनधकार प्राप्त 

अनधकृतको प्रत्यक्ष रेखदखे र नियन्रणर्ा रहिेछ । गाउँ प्रहरी गाउँ कायवपानलकाको कायावलय प्रनत उिरदायी हुिपुिेछ । 

४. गाउँपाललकामा रहने गाउँ प्रहरीको सखंया, पि र तह : 

(१) गाउँपानलकार्ा रहिे गाउँ प्रहरीहरुको दरबन्दी संख्या, पद, तह र सेर्ा सनुर्धा गाउँ सभाले स्र्ीकृत गरे बर्ोनजर् 

हुिेछ। 

  



पररच्छेि ३ 

गाउँ प्रहरीको काम, कतयव्य र अलधकार 

५. गाउँ प्रहरीका काम, कतयव्य र अलधकारहरु: (क) ऐिको दफा ११ को उपदफा २ को खण्ड (क) (२) र्ा उल्लेनखत 

कार्, कतवव्य र अनधकारहरुका अनतररि गाउँ प्रहरीको कार्, कतवव्य र अनधकार दहेाय बर्ोनजर् हुिेछ : 

१. सार्वजनिक आर्ागर्िर्ा बाधा पयुाव  राखेका निर्ावण सार्ाग्री पसल व्यर्सायबाट भएको अर्रोध हटाउि लगाउिे र 

हटाउि िर्ािेर्ा आफै हटाइनदिे । यसरी हटाउँदा लाग्िे खचव र तोनकए बर्ोनजर्को जररर्ािा सम्बनन्धत व्यनिबाट असलू 

उपर गिे । 

२. गाउँपानलका क्षेरनभर दनैिक उत्पादि हुिे फोहोरर्ैला निधावररत सर्य र स्थािर्ा राख्ि लगाउिे । सो बर्ोनजर् िगिेला  

काििू बर्ोनजर् कारर्ाही गिे । 

३. सार्वजनिक जग्गा, बाटो, र्ठ, र्नन्दर, खोला िाला, ढल, चोक, पोखरी नर्नच कसैले घर, कम्पाउण्ड, टहरा र्ा त्यस्तै 

अन्य निर्ावण कायव गरेको अथर्ा व्यनिगत रुपले उपभोग गरेको पाइएर्ा हटाउिे । कसैले निर्ावण गरेको दनेखएर्ा निर्ावण 

कायव रोक्का गरी प्रर्खु प्रशासकीय अनधकृत र्ाफव त गाउँपानलका अध्यक्ष सर्क्ष प्रनतर्ेदि पेश गरी प्रर्खुको आदशे 

बर्ोनजर् गिे । 

४ गाउँपानलका क्षेरर्ा अनियनर्त निर्ावण कायव गरेको दनेखएर्ा िक्सापास भए िक्सापासको प्रर्ाण पर सनहतको 

प्रनतर्ेदि प्रर्खु प्रशासकीय अनधकृत र्ाफव त गाउँपानलकाको अध्यक्ष सर्क्ष पेश गिे, र्ापदण्ड नर्परीत निर्ावण भएको 

दनेखए प्रर्खुबाट भत्काउिे आदशे नदएर्ा भत्काउिे । 

५. गाउँपानलका क्षेरनभर छाडा पश ुपन्छीहरु पक्राउ गरी आदशे बर्ोनजर् व्यर्स्थापि र्ा नललार् गिे, गराउिे । 

६. स्र्ास््यका लानग हानिकारक नचज तथा सडेगलेको खाद्य पदाथव नर्क्री नर्तरणर्ा रोक लगाउिे । तोनकएको र्ापदण्ड 

नर्परीत सडेगलेका हानिकारक नचज र्स्त ुनबक्री गरेको पाइएर्ा पनहलो पटक भए जफत गरी गाड्ि लगाउिे । पटक पटक 

यस्तो कायव दोहोररएर्ा जररर्ािा गिव र्ा पसल बन्द गराउि राय साथ गाउँपानलका अध्यक्ष सर्क्ष पेश गिे । 

७. रोगी र्ा काििुले निषधे गरेका पशपुंक्षी, जीर्जन्तहुरु काटर्ार गिव िनदिे र त्यस्ता पशपुक्षी जीर्जन्तकुा र्ास ुनबक्री 

नर्तरणर्ा रोक लगाउिे। अटेर गरेर्ा जफत गरी िष्ट गिे साथै जररर्ािा सर्ेत गिव राय साथ अध्यक्ष सर्क्ष पेश गिे । 

८. छाडा कुकुर नियन्रण सम्बन्धी कारर्ाही गिे । र्रेका जीर्जन्तु सर्यर्ै गाड्ि लगाउिे । 

९. खतरा उत्पन्ि हुिे रुख काट्ि लगाउिे, जोनखर्पणूव घर पखावल भए सोको नलनखत प्रनतर्ेदि पेश गिे र भत्काउि 

आदशे भए भत्काउिे । 

१०. र्डा सनर्नत, टोल सधुार सनर्नत तथा सार्दुानयक प्रहरीसंगको सहकायवर्ा सरसफाइ, सरुक्षा र सार्ानजक नर्कृनत 

हटाउिे कायव गिे गराउिे । 

११. गाउँ सभा, गाउँ कायवपानलका बैठक, नर्नभन्ि सनर्नत, न्यानयक सनर्नत, उपसनर्नत तथा आयोजिाहरुबाट लाग ूहुिे 

िीनत, निणवय, ऐि र काििूको कायावन्र्यि गिे । 

१२. गाउँपानलकाको सवु्यर्स्था कायर् गिे, गाउँपानलकाको चल, अचल सम्पनि, भर्ि, जग्गा, पाकव  र्ेनशि, उपकरण 

आनदको सरुक्षा गिे । 

१३.  नबिा  जाजत पसल, व्यर्साय, उद्योग र्ा कलकारखािा सञ्चालि गरेको फेला परेर्ा नतिीहरुको दताव र िर्ीकरण 

गिव लगाउि े। नबिा इजाजत र्ादक पदाथवको नबक्री नर्तरण गिे पसलहरु छािनर्ि गरी तोनकए बर्ोनजर् कारर्ाही गिे । 

साथै र्ादक पदाथव सेर्ि गरी होहल्ला गिे व्यनि र पसलहरुला  कारर्ाही गिे । 

१४.  गाउँपानलकाको क्षेरर्ा निषनेधत नभिे लेखि, व्यािर, नर्ज्ञापि, प्रचार प्रसार सार्ाग्री तथा पोष्टर टास्िे कायवर्ा 

पणूवतया प्रनतबन्ध लगाउिे । अटेर गिेला  कारर्ाहीका लानग नसफररस गिे 

१५. गाउँपानलकाबाट  जाजत िनल  र्ा गाउँपानलकाको स्र्ीकृत बेगर व्यािर, होनडवङ्ग बोडव लगायतका अन्य नर्ज्ञापि 

सार्ाग्री राखेको पाइएर्ा पक्राउ गरी  जाजत नलि लगाउिे िर्ािेर्ा कारर्ाहीका लानग नसफररस गिे । 

१६. गाउपानलकाले सञ्चालि गिे र्ा भाग नलिे सभा, सम्र्ेलि, तानलर्, भेला, र्ेला, जारा आनद जस्ता कायवक्रर्हरुर्ा 

गाउँपानलकाको तफव र्ाट तोनकए बर्ोनजर् नजम्रे्र्ारी निर्ाह गिे । 

१७. बजार अिगुर्ि गि,े िापतौलका सार्ाग्रीको चेक जांच गिे, पसल व्यर्सायर्ा र्लू्य सचूी राख्ि लगाउिे तथा चेक 

गिे । 



१८. होटल, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउस, र्साज पालवर जस्ता व्यर्सायीक गनतनर्नधहरुको निरीक्षण गिे र र्ापदण्ड अिरुूप 

िचलेको पाइएर्ा कारर्ाहीको लानग पेश गिे । अर्ैध र्नदराको नबक्री तथा नर्तरण र त्यसको सेर्ि गरेको पाइएर्ा 

आफ्िो गाउँपानलकार्ा जािकारी गराउि े। 

१९. गाउपानलका क्षेरनभर सार्वजनिक स्थलर्ा जरु्ातास, पोटा, क्यारर् बोडव, र्ादक पदाथव सेर्ि तथा धरु्पाि सेर्ि 

लगायतका नर्कृनत जन्य नक्रयाकलापर्ा रोक लगाउिे तर जाद ुर सकव स दखेाउि गाउँ पानलकाको अिरु्नत नलए िनलएको 

जाँच गिे । 

२०. व्यर्सायीहरुले सडक क्षेर ओगटेर राखेका सार्ािहरु हटाउि लगाउिे, हटाउि िर्ािेर्ा त्यस्ता सार्ािहरु जफत गरी 

पेश गिे। गाउपानलकाको निणवय अिसुार अस्थायी प्रकृनतका बजार व्यर्स्थापि गिे । 

२१. अरुला  बाधा पगु्िे गरी लाउड नस्पकर, रेनडयो अथर्ा ध्र्िी उत्पादि / प्रशारण लगायत अन्य उपकरण प्रयोग गिव 

िनदिे। सहर र्ा बजारर्ा ध्र्िी, धरु्ाँ, प्रकाश अथर्ा अन्य कुिै कारणले सार्वजनिक रूपर्ा बाधा पगु्िे गरी उद्योग धन्दा 

सञ्चालिर्ा रोक लगाउिे । 

२२. बजार क्षेरर्ा तीव्र गतीर्ा सर्ारी साधािहरु चल्ि िनदिे । गाउपानलका क्षेरनभर यातायातका साधि तथा 

र्ोटरसाइकल चालकले आफूसँग हुि ुपिे कागजात िराखेको र्ा िभएको पा एर्ा सर्ारी साधि तथा र्ोटरसाइकल 

आर्तजार्तर्ा रोक लगाउिे । 

२३. गाउंपानलका क्षेर नभरका िीनज सरुक्षा गाडव आपतूी व्यर्साय सञ्चालि गिे फर्व, कम्पिी सञ्चालकहरुको सचूी 

तयार गरी लगत राख्िे र निजहरुको अिगुर्ि गिे । 

२४. दर्कल सेर्ाला  २४ सैं घण्टा चसु्त र दरुुस्त राखी र्ाग भएको ठाउँर्ा तरुुन्त सेर्ा प्रदाि गिे कायवर्ा सहयोग पयुाउिे 

२५. नर्पद, र्हार्ारी भएर्ा खोजी, उद्धार तथा राहत तथा पिुस्थापिाका लानग आदशे बर्ोनजर् तरुुन्त खटी जािे र 

तोनकएको कायव गिे । 

२६. गाउँपानलका नभरका शाखा, योजिा, आयोजिा, कायवक्रर् र्ा कुिै पररयोजिा अन्तगवत तोनकए बर्ोनजर्का कायवहरु 

गिे गराउिे । 

२७. गाउँपानलकाबाट कायावन्र्यिका लानग प्राप्त भएका आदशे तथा निदशेि कायावन्र्यि गरी सोको नर्र्रण तोनकएको 

सर्य नभर उपलब्ध गराउिे । 

२८. र्ानथ तोनकए बर्ोनजर्का कायवहरुर्ा सर्न्र्य गरी नजम्रे्र्ारी नल  जर्ाफदनेहता सर्ेत र्हि गिे । 

२९.(क) गाउँपानलकाले तोनकए बर्ोनजर्का अन्य कायवहरु गिे गराउिे । 

(ख) गाउँ प्रहरी सहायक निरीक्षकले गाउँ प्रहरी हर्ल्दार र जर्ािहरुला  आदशे बर्ोनजर् खटिपटिर्ा िेततृ्र् र सहयोग 

गिुव, गाउँपानलकाको आदशेहरु कायावन्र्यि गिुवका अलार्ा र्ानथ दफा ५ (क) र्ा उल्लेनखत कार्, कतवव्य र अनधकारहरु 

पालिा गिुवपिेछ भिे गाउँ प्रहरी जर्ािहरुले गाउँ प्रहरी हर्ल्दारको िेततृ्र् र आदशेला  स्र्ीकािुव र सहयोग गिुवपिेछ । गाउँ 

प्रहरी जर्ाि र गाउँ प्रहरर हर्ल्दारले गाउँ प्रहरी सहायक निरीक्षकको िेततृ्र् र आदशेला  स्र्ीकािुव र सहयोग गिुवका 

अलार्ा र्ानथ दफा ५(क) र्ा उल्लेनखत कार्, कतवव्य र अनधकारहरु पालिा गिुवपिेछ । 

पररच्छेि ४ 

पिपूती र योग्यता 

६. पिपूती गने तररकाः गाउँ प्रहरी सेर्ा करारर्ा राख्िे प्रयोजिको लानग दहेाय बर्ोनजर्का तररकाबाट छिौट गररिेछ, 

(१) गाउँ प्रहरीको छिौट खलु्ला प्रनतयोनगताद्वारा हुिेछ । यसरी खलु्ला प्रनतयोनगताद्वारा छिौट गदाव गाउँ प्रहरीला  सर्ार्ेशी 

बिाउि खलु्ला प्रनतयोनगताद्वारा पनूतव हुिे पदर्ध्ये पैतानलस प्रनतशत पद छुट्या  सो प्रनतशतला  शत प्रनतशत र्ािी दहेाय 

बर्ोनजर्का उम्रे्दर्ारहरुका नर्चर्ा छुट्टाछुटै्ट प्रनतस्पधाव गरा  पदपनूतव गररिेछ । अल्पसंख्यक गाउँ कायवपानलकाले तोनकिेछ 

। 

(क) र्नहलाः  ४० प्रनतशत 

(ख) आनदर्ासी जिजाती:  ३० प्रनतशत 

(ग) दनलत:   २० प्रनतशत 

(घ) अल्पसंख्यकः  १० प्रनतशत 

 



 

(२) गाउँ प्रहरी को पिपूतीका लालग िेहाय बमोलजमका एक पिपूती सलमलत रहनेछ । गाउँपाललकाले पिपूलतय 

सलमलत गठन गरेको हकमा सोही सलमलतले गाउँ प्रहरीको पिपूलतय गनेछ । गाउँपाललकाले पिपूलतय गनय पररलस्थलत 

प्रलतकुल भएमा गाउँ प्रहरी छनौटका लालग लजल्ला प्रहरी कायायलयलाई अनुरोध गनय सक्नेछ । 

क) प्रर्खु प्रशासकीय अनधकृत र्ा निजले तोकेको अनधकृत    अध्यक्ष 

(ख) नजल्ला प्रशासि कायावलयको प्रनतनिनध र नजल्ला प्रहरी / स्थािीय प्रहरी कायावलयबाट अनधकृत स्तरको प्रनतनिनधः  

सदस्य 

(ग) प्रशासि शाखा हिेे अनधकृत स्तरको कर्वचारीः     सदस्य सनचर् 

गाउँपानलकार्ा रहकेो करार कर्वचारी पदपनूतव सनर्नतले नजल्ला प्रशासि कायावलय, नजल्ला प्रहरी कायावलय तथा अन्य 

सरकारी कायावयको प्रनतनिनध बोला  पदपनूतव कायव गिव सनकिेछ । 

(३) पदपतूी गदाव परीक्षाको र्ाध्यर् दहेाय बर्ोनजर् हुिेछ 

(क) छोटो सचूी: गाउँ प्रहरीर्ा दरखास्त नदिे उम्रे्दर्ारहरुको फर्वला  चेक जाँच गरर योग्य उम्रे्दर्ारहरुको र्ार छोटो 

सचूी प्रकाशि गररिेछ ।  

(ख) िारीररक परीिणः गाउँ प्रहरी छनौट मापिण्ड बमोलजम हुनेछ । 

(ग) लललखत परीिा: गाउँ प्रहरी छनौट मापिण्ड बमोम हुनेछ । 

(घ) अन्त्तरवातायः गाउँ प्रहरी छनौट मापिण्ड बमोलजम हुनेछ । 

(ङ) पिपूती सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार िेहाय बमोलजम हुनेछ । 

(क) परीक्षाको लानग पाठ्क्रर् निधावरण तथा प्रश्नपर तयार, नर्ज्ञापि, सञ्चालि तथा िनतजा प्रकाशि गिे । 

(ख) दरखास्त फारार् उपर छािनर्ि गिे । 

(ग) छिौटका लानग कायवतानलका बिाउिे । 

(घ) योग्यताक्रर् सचूी तयार गिे । 

(ङ) नियनुिका लानग नसफाररस गिे । 

७. योग्यता: (१) गाउँ प्रहरी सहायक लनरीिक पिको लालग लनभनलललखत योग्यता भएका नेपाली नागररकले 

िरखास्त लिन सक्नेछन:् 

(क) दरखास्त आह्वाि भएको अनन्तर् म्यादसम्र्र्ा घनटर्ा २१ र्षव पगुेको र ३५ र्षव ििाघेको र्ा परू्व िेपाली सेिा, िेपाल 

प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको हकर्ा ५० बषव ििाघेको । 

(ख) र्ान्यता प्राप्त नर्श्वनर्द्यालयबाट प्रर्ाणपर र्ा सो सरह उिीणव गरेको, र्ा कनम्तर्ा ८ कक्षा पास भ  परू्व िेपाली सेिा, 

िेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको जर्ाि पद भन्दा र्ानथ कनम्तर्ा ५ र्षव कार् गरेको अिभुर् प्राप्त गरेको हुिपुिे, 

(ग) िैनतक पति दनेखिे कुिै फौजदारी अनभयोगर्ा सजाय िपाएको, 

(घ) कुिै राजिीनतक दलको सदस्य िरहकेो, 

(ङ) परुुष उम्र्ेदर्ारको लानग घनटर्ा ५ नफट २ इन्च र र्नहला उम्र्ेदर्ारको लानग घनटर्ा ५ नफट उचा  भएको । 

(च) छाती िफुलाउँदा घनटर्ा ३० इन्च र फुलाउदा ३२ इन्च भएको । 

(छ) आँखा र्ाइिस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी कर्जोर िभएको । 

(ज) स्र्ीकृत नचनकत्सकबाट निरोनगताको प्रर्ाणपर पाएको । 

(झ) िेपाली िागररकता प्रर्ाणपर पाएको । 

(२) गाउँ प्रहरी हवल्िार पिको लालग लनभनलललखत योग्यता भएका व्यलिहरुले भाग ललन सक्नेछनः् 

(क) दरखास्त आह्वाि भएको अनन्तर् म्यादसम्र्र्ा घनटर्ा २१ र्षव पगुेको र ३५ र्षव ििाघेको र्ा परू्व िेपाली सेिा, िेपाल 

प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको हकर्ा ५० बषव ििाघेको । 

(ख) र्ान्यता प्राप्त शैनक्षक संस्थाबाट कनम्तर्ा र्ाध्यनर्क तह उिीणव गरेको, र्ा कनम्तर्ा ८ कक्षा पास भ  परू्व िेपाली 

सेिा, िेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको जर्ाि र्ा सो भन्दा पद भन्दा र्ानथ कनम्तर्ा ५ र्षव कार् गरेको अिभुर् प्राप्त 

गरेको हुिपुि,े 

(ग) िैनतक पति दनेखिे कुिै फौजदारी अनभयोगर्ा सजाय िपाएको, 



(घ) कुिै राजिीनतक दलको सदस्य िरहकेो, 

(ङ) परुुष उम्र्ेदर्ारको लानग घनटर्ा ५ नफट २ इन्च र र्नहला उम्र्ेदर्ारको लानग घनटर्ा ५ नफट उचा  भएको । 

(च) छाती िफुलाउँदा घनटर्ा ३० इन्च र फुलाउँदा ३२ इन्च भएको । 

(छ) आँखा र्ाइिस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी कर्जोर िभएको । 

 (ज) स्र्ीकृत नचनकत्सकबाट निरोनगताको प्रर्ाणपर पाएको । 

(झ) िेपाली िागररकता प्रर्ाणपर पाएको । 

(३) गाउँ प्रहरी जवान पिको लालग लनभनलललखत योग्यता भएका व्यलिहरुले भाग ललन सक्नेछनः् 

(क) दरखास्त आह्वाि भएको अनन्तर् म्यादसम्र्र्ा घनटर्ा १८ र्षव पगुेको र ३० र्षव ििाघेको 

(ख) र्ान्यता प्राप्त शैनक्षक संस्थाबाट कनम्तर्ा आधारभतू तह उिीणव गरेको,  

(ग) िैनतक पति दनेखिे कुिै फौजदारी अनभयोगर्ा सजाय िपाएको, 

(घ) कुिै राजिीनतक दलको सदस्य िरहकेो, 

(ङ) परुुष उम्र्ेदर्ारको लानग घनटर्ा ५ नफट २ इन्च र र्नहला उम्र्ेदर्ारको लानग घनटर्ा ५ नफट उचा  भएको । 

(च) छाती िफुलाउँदा घनटर्ा ३० इन्च र फुलाउँदा ३२ इन्च भएको । 

(छ) आँखा र्ाइिस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी कर्जोर िभएको । 

 (ज) स्र्ीकृत नचनकत्सकबाट निरोनगताको प्रर्ाणपर पाएको । 

(झ) िेपाली िागररकता प्रर्ाणपर पाएको । 

 

पररच्छेि ५ 

लवज्ञापन, िरखास्त, नलतजा, लसफाररस तथा लनयुलि सभबन्त्धी व्यवस्था 

८. लवज्ञापन सभबन्त्धी व्यवस्थाः सनर्नतले गाउँ प्रहरी पदपतुीको लानग नर्ज्ञापि गिुवपदाव अिसुचूी-१ बर्ोनजर्को 

ढाँचार्ा नर्ज्ञापि तयार गरी गाउँपानलकाको स्थािीय दनैिक पनरका सचूिा पाटी, र्ेर्साइट र्ा अन्य कुिै सार्वजनिक 

स्थलर्ा १५ (पन्र) नदिको म्याद सनहतको सचूिा प्रकाशि गिुव पिेछ । 

९. िरखास्त फाराम र प्रवेि पत्रसभबन्त्धी व्यवस्थाः प्रकानशत नर्ज्ञापि बर्ोनजर् उम्र्ेदर्ारहरुले अिसुचूी २ 

बर्ोनजर्को दरखास्त फारार् भरी कायावलयर्ा बभुाउि ुपदवछ । दरखास्त फारार् भिे उम्र्ेदर्ार सर्ार्ेशी सर्हू तफव को भए 

कुि सर्हूको हो सो जिा  फारार् भिुव पिेछ । खलु्ला र सर्ार्ेशी तफव  दरु्ैर्ा दरखास्त फारार् भिव चाहिे उम्र्ेदर्ारले भिे 

छुट्टा छुटै्ट फारार् भिुवपिेछ । पदपतूी सनर्नतले नर्ज्ञापिर्ा निधावरण गरेको दस्तरु सनहत नर्ज्ञापिर्ा उल्लेख भएको म्याद 

नभर उम्र्ेदर्ारले दरखास्त फारार् बझुाउि ुपिेछ । दरखास्त फारार् भररसकेपनछ उम्र्ेदर्ारले अिुसचूी ३ बर्ोनजर्को 

प्रर्ेश पर पाउिेछि ्। 

१०. नलतजा प्रकािन र सलूचकृत गनुयपनेः सनर्नतले योग्यतक्रर् निधावरण गरी सोही बर्ोनजर् सनूचकृत सर्ेत गरी गाउँ 

प्रहरी कर्वचारी छिौट भएको िनतजा स्थािीय/रानरिय दनैिक पनरका, गाउँ पानलकाको सचूिा पाटी, र्ेबसाइट र्ा अन्य 

कुिै सार्वजनिक स्थलर्ा प्रकाशि गिुवपिेछ । यसरी िनतजा प्रकाशि र सनूचकृत गदाव र्ैकनल्पक उम्र्ेदर्ार सनहत 

नर्ज्ञापिर्ा र्ाग गररएको पद संख्याको दोब्बर संख्यार्ा गिुव पिेछ । 

११. लसफाररस तथा लनयुलिः दफा १० बर्ोनजर्को कायव सम्पन्ि भए पश्चात ्पदपतूी सनर्नतले नियनुिको लानग 

कायवपानलका सर्क्ष नसफाररस गिुवपिेछ । नसफाररस भ  आएका गाउँ प्रहरीला  गाउ कायवपानलकाले सेर्ा करारर्ा नियिु 

गिव प्रर्खु प्रशासकीय अनधकृतला  नजम्र्ा नदइिेछ । 

 

पररच्छेि ६ 

करार सभबन्त्धी व्यवस्था 

 

१२. करार गनेः (१) गाउँपानलकाले छिौट भ  सनूचकृत गरेका र्खु्य उम्र्ेदर्ारला  १५ (पन्र) नदिको म्याद नद  करार 

गिव सचूिा नदिपुिेछ  । 



(२) उपदफा (१) बर्ोनजर्को अर्धी नभर करार सम्झौता गिव आउिे सनूचकृत उम्र्ेदर्ारसँग कायावलयले अिसुचूी ४ 

बर्ोनजर्को ढाँचार्ा करार गिुवपिेछ । उि अर्नध नभर सम्पकव  राख्ि िआएर्ा क्रर्शः र्ैकनल्पक उम्र्ेदर्ारला  सचूिा 

नद  करार गिव सनकिेछ । 

(३) उपदफा (२) बर्ोनजर् करार गरे पश्चात अिसुचूी ५ बर्ोनजर्को पर कायावलयले गाउँ प्रहरी कर्वचारीला  नदिपुिेछ । 

(४.) यस कायवनर्नध बर्ोनजर् करार गदाव ६ र्नहिा दनेख बढीर्ा १ र्षवसम्र्का लानग र्ार करार गिुव पिेछ । तर उि पदले 

गिुवपिे कार् सर्ाप्त भएर्ा र्ा पयावप्त िभएर्ा र्ा कायवप्रारम्भ िै िभएको अर्स्थार्ा स्थािीय तहले कार्को बोझ र अर्धी 

हरेी करारको अर्धी घटाउि सक्िेछ । 

(५) उपदफा (४) र्र्ोनजर् सेर्ा करारर्ा नलएको व्यनिला  पिुः निरन्तरता नदिपुिे भएको खण्डर्ा निजको कायवसम्पादि 

र्लू्यांकि गरी कायवसम्पादि सन्तोषजिक पाइएको खण्डर्ा कायवपानलकाको निणवयािसुार सेर्ा करार म्याद थप गररिेछ । 

(६) गाउँ प्रहरी कर्वचारीले स्र्ेच्छाले करार निरन्तरता गिव िचाहरे्ा कम्तीर्ा १ (एक) र्नहिा अगाडी कायावलयर्ा नलनखत 

रुपर्ा जािकारी गराउि ुपिेछ । यसरी जािकारी िगरा  करार अन्त गरी कार् छोडेर्ा त्यस्तो व्यनिला  पिुः करारर्ा कार् 

गिे अर्सर नद िे छैि । 

१३. कायय ितय, पाररश्रलमक र अवलध: (१) यस कायवनर्नध बर्ोनजर् सेर्ा करार सम्झौता गररएका गाउँ प्रहरी 

कर्वचारीको र्ानसक पाररश्रनर्क सम्बनन्धत तह र्ा पदको शरुु तलब स्केलर्ा िबढ्िे गरी करार सम्झौतार्ा उल्लेख भए 

बर्ोनजर् हुिेछ । 

(२) कायावलयले स्थलगत र्ा र्स्तगुत प्रनतर्ेदिका आधारर्ा कायव सम्पादि अिसुार करारर्ा उल्लेख गरी भ्रर्ण भिा र्ा 

नफल्ड भिा उपलब्ध गराउि सक्िेछ । तर करार सम्झौतार्ा उल्लेख िगररएको भ्रर्ण भिा, नफल्ड भिा र्ा अन्य भिा 

उपलब्ध गराउि सनकिे छैि । 

(३) कायावलयले करारका गाउँ प्रहरी कर्वचारीको पाररश्रनर्क भिुािी गदाव निजले र्नहिाभरी गरेको कार्को नर्र्रण 

(Time Sheet) सनहतको प्रनतर्ेदि तयार गिव लगा  सम्बनन्धत शाखाको नसफाररसको आधारर्ा र्ार भिुािी गिुव पिेछ 

। 

(४) यस कायवनर्नध बर्ोनजर् गाउँ प्रहरी कर्वचारीले करारर्ा कार् गरेकै आधारर्ा पनछ कुिै पनि पदर्ा अस्थायी र्ा 

स्थायी नियिुी हुिाका लानग कुिै पनि दाबी गिव पाउिे छैि । 

(५) उपदफा (१) बर्ोनजर् करार गदाव कार् शरुु गिे नर्नत र अन्त्य गिे नर्नत सर्ेत उल्लेख गिुवपिेछ तर त्यस्तो करारको 

अर्धी एक पटकर्ा ६ र्नहिा र्ा १ र्षव भन्दा बढी हुिे छैि । 

(६) नियनुि भएका गाउँ प्रहरीले कम्तीर्ा ७ कायव नदिको आधारभतू सेर्ा प्रर्ेश तालीर् नलि ुपिेछ । 

१४. करार समाप्ती: (१) करार सम्झौता गररएको गाउँ प्रहरी कर्वचारीको कायव सन्तोषजिक िभएको भिी कायवरत 

कायावलयले नसफाररस गरेर्ा गाउँपानलका अध्यक्षले आर्श्यक छािनर्ि गिव लगा  सफा को र्ौका नद  कायावलयले 

जिुसकैु अर्स्थार्ा करारबाट हटाउि सनकिेछ । 

 

 

 

 

 

पररच्छेि-७ 

लवलवध 

१५. गाउँ प्रहरीको सेवा र सलुवधाः गाउँ प्रहरीको चाड पर्व खचव, पोशाक खचव लगायत अन्य सेर्ा र सनुर्धाका 

नर्षयर्ा गाउँ कायवपानलकाले र्ेला बेलार्ा निणवय गरी तोके बर्ोनजर् हुिेछ । 

१६. लविाः गाउँ प्रहरीको नर्दा करार सम्झौतार्ा उल्लेख भए बर्ोनजर् हुिेछ । अन्य नर्दाको नर्षयर्ा भिे 

कायवपानलकाले निणवय गरी तोके बर्ोनजर् हुिेछ । 

१७. पोिाकः गाउँ प्रहरीले नडउटी सर्यर्ा लगाउिे पोशाक अिुसचूी ६ बर्ोनजर् हुिेछ । नडउटी सर्यर्ा त्यस्तो पोशाक 

अनिर्ायव रुपर्ा लगाउि ुगाउँ प्रहरीको कतवव्य हुिेछ । 



१८. लडउटी अवलधः गाउँ प्रहरीको नडउटी अर्नध नर्हाि ६ बजेदनेख बेलकुी ८ बजेसम्र् रहिेछ । प्रत्येक गाउँ प्रहरीले 

तानलका बर्ोनजर् दनैिक रुपर्ा कनम्तर्ा १० घण्टा नडउटी गिुवपिे सर्य नर्लाइिेछ । 

१९. व्याखया, खारेजी वा बचाउ गने अलधकार: यस कायवनर्नध कायावन्र्यि गिे क्रर्र्ा थप व्याख्या, खारेजी र्ा 

बचाउ गिुवपरेर्ा त्यस्तो अनधकार गाउँ कायवपानलकाला  रहिेछ । 

२०. अमान्त्य हुनेः यस कायवनर्नधर्ा लेनखएका कुराहरु संघीय र्ा प्रादनेशक र्ा रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाको स्थािीय 

काििूसँग बानझएर्ा बानझएको हदसम्र् अर्ान्य हुिेछि ्। 

  



 

अिसुचूी- १ 

(दफा ८ सँग सम्बनन्धत नर्ज्ञापिको ढाँचा) 

स्थानीय सरकार 

रूवी भ्याली गाउँपाललका 

सेतुवङ, धानदङ 

र्ागर्ती प्रदशे, िेपाल 

गाउँ प्रहरी सेवा करारमा ललने सभबन्त्धी सचूना । 

( सचूिा प्रकाशि नर्नत : .................) 

रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाको स्र्ीकृत दरबन्दी बर्ोनजर् कायवपानलकाको नर्नत.......को निणवयािुसार दहेायको पद संख्या र 

योग्यता भएको गाउँ प्रहरी कर्वचारी करारर्ा राख्ि ुपिे भएकोले योग्यता पगुेका िेपाली िागररकहरुले यो सचूिा प्रकानशत 

भएको नर्नतले १५ (पन्र) नदि नभर कायावलय सर्यनभर गाउँपानलकाको .................................बैकर्ा रहकेो खाता 

ि.ं.............................................................र्ा राजस्र् नतरेको रनसद सनहत दरखास्त नदि ुहुि सम्बनन्धत सर्ैको 

जािकारीका लानग यो सचूिा प्रकाशि गररएको छ । 

नस.िं. नर्ज्ञापि िं. पद तह संख्या 

     

 

१. योग्यताः 

(क) गाउँ प्रहरी सहायक लनरीिकको लालग: 

(अ) दरखास्त आव्हाि भएको अनन्तर् म्यादसम्र्र्ा घनटर्ा २१ र्षव पगुेको र ३५ र्षव ििाघेको र्ा परू्व िेपाली सेिा, 

िेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको हकर्ा ५० बषव ििाघेको । 

(आ) र्ान्यता प्राप्त नर्श्वनर्द्यालयबाट प्रर्ाणपर र्ा सो सरह उिीणव गरेको र्ा कनम्तर्ा ८ कक्षा पास भ  परू्व िेपाली सेिा, 

िेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको जर्ाि पद भन्दा र्ानथ कनम्तर्ा ५ र्षव कार् गरेको अिभुर् प्राप्त गरेको, 

(इ) िैनतक पति दनेखिे कुिै फौजदारी अनभयोगर्ा सजाय िपाएको, 

( ) कुिै राजिीनतक पाटीको सदस्य िरहकेो, 

(उ) परुुषको लानग घनटर्ा ५ नफट २ इन्च र र्नहलाको लानग घनटर्ा ५ नफट उचा  भएको । 

(ऊ) छाती िफुलाउदा घनटर्ा ३० इन्च र फुलाउदा ३२ इन्च भएको । 

 (ऋ) आँखा र्ाइिस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी कर्जोर िभएको । 

(ए) स्र्ीकृत नचनकत्सकबाट निरोनगताको प्रर्ाणपर पाएको । 

(ऐ) िेपाली िागररकता प्रर्ाणपर पाएको 

(ख) गाउँ प्रहरी हवल्िारको लालग: 

(अ) दरखास्त आव्हाि भएको अनन्तर् म्यादसम्र्र्ा घनटर्ा २१ र्षव पगुेको र ३५ बषव ििाघेको र्ा परू्व िेपाली सेिा, 

िेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको हकर्ा ५० बषव ििाघेको । 

(आ) र्ान्यता प्राप्त शैनक्षक संस्थाबाट कनम्तर्ा र्ाध्यनर्क तह उिीणव गरेको र्ा कनम्तर्ा ८ कक्षा पास भ  परू्व िेपाली 

सेिा, िेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलको जर्ाि र्ा सो भन्दा पद भन्दा र्ानथ कनम्तर्ा ५ र्षव कार् गरेको अिभुर् प्राप्त 

गरेको, 

(इ) िैनतक पति दनेखिे कुिै फौजदारी अनभयोगर्ा सजाय िपाएको, 

( ) कुिै राजिीनतक पाटीको सदस्य िरहकेो, 

(उ) परुुषको लानग घनटर्ा ५ नफट २ इन्च र र्नहलाको लानग घनटर्ा ५ नफट उचा  भएको । 

(ऊ) छाती िफुलाउँदा घनटर्ा ३० इन्च र फुलाउँदा ३२ इन्च भएको । 



(ऋ) आँखा र्ाइिस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी कर्जोर िभएको । 

(ए) स्र्ीकृत नचनकत्सकबाट निरोनगताको प्रर्ाणपर पाएको । 

(ऐ) िेपाली िागररकता प्रर्ाणपर पाएको । 

(ग) गाउँ प्रहरी जवानको लालग: 

(अ) दरखास्त आव्हाि भएको अनन्तर् म्यादसम्र्र्ा घनटर्ा १८ र्षव पगुेको र ३० बषव ििाघेको  

(आ) र्ान्यता प्राप्त शैनक्षक संस्थाबाट कनम्तर्ा आधारभतू तह उिीणव गरेको  

(इ) िैनतक पति दनेखिे कुिै फौजदारी अनभयोगर्ा सजाय िपाएको, 

( ) कुिै राजिीनतक पाटीको सदस्य िरहकेो, 

(उ) परुुषको लानग घनटर्ा ५ नफट २ इन्च र र्नहलाको लानग घनटर्ा ५ नफट उचा  भएको । 

(ऊ) छाती िफुलाउँदा घनटर्ा ३० इन्च र फुलाउँदा ३२ इन्च भएको । 

(ऋ) आँखा र्ाइिस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी कर्जोर िभएको । 

(ए) स्र्ीकृत नचनकत्सकबाट निरोनगताको प्रर्ाणपर पाएको । 

(ऐ) िेपाली िागररकता प्रर्ाणपर पाएको । 

२. िरखास्तमा सलंग्न गनुयपनेः उम्रे्दर्ारको व्यनिगत नर्र्रण, शैनक्षक योग्यता (लब्धाक र चाररनरक) को प्रर्ानणत 

प्रनतनलनप, िेपाली िागररकताको प्रर्ाणपरको प्रर्ानणत प्रनतनलनप, पेश गररिे सबै प्रनतनलनपको पछानड उम्र्ेदर्ार स्र्यंले 

हस्ताक्षर गरी प्रर्ानणत गिुवपिेछ । परू्व िेपाली सेिा, िेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बलले सम्बनन्धत निकायबाट तोनकएको 

सेर्ा गरेको अिभुर् पर दरखास्त सँगै बझुाउि ुपिेछ भिे परू्व जिर्नुि सेिाको हकर्ा भिे अिनर्िले सनूचकृत गरेको 

कागजपर दरखास्त संगै बझुाउि ुपिेछ । 

३. परीिाको लकलसमः शारीररक परीक्षण, नलनखत र अन्तरर्ाताव 

४. परीिा केन्त्द्र: गाउँपानलकाले तोकेबर्ोनजर् हुिेछ । 

५. िरखास्त िस्तुरः तह अिसुार तोनकिेछ 

६. तलब स्केल: गाउँ कायवपानलकाले तोके बर्ोनजर् हुिेछ । 

  



हालसालै नखचेको 

पासपोटव सा जको परैु 

र्खुाकृनत दनेखिे फोटो 

यहां टास्ते र फोटो र 

फारार्र्ा पिे गरी 

उम्र्ेदर्ारले दस्तखत 

 

अिसुूची २ 

(दफा ९ संग सम्बनन्धत दरखास्त फारार्को ढाँचा) 

स्थानीय सरकार 

रूवी भ्याली गाउँपाललका 

गाउँ काययपाललकाको कायायलय 

र्ागर्ती प्रदशे, िेपाल 

करारको लालग िरखास्त फाराम 

दरखास्त फारार् भिव चाहकेो पद : 

नर्ज्ञापि िम्बर : 

फारर् पेश गरेको कायावलयः- 

(क) वैयलिक लववरणः 

र्ैयनिक नर्र्रणः िार् थरः 

(दरे्िागरीर्ा)  

(अगं्रजेी ठूलो अक्षरर्ा) 
नलङ्ग: 

 

 
िागररकता िं: 

 
 

जारी गिे नजल्ला: 

 

जारी नर्नत: 

 

स्थायी ठेगािाः क)नजल्लाः ख)ि.पा/गा.पा.  र्डा िं. 

परचार गिे ठेगािाः इर्ेलः 

बरु्ाको िार्, थरः     

जन्र् नर्नतः 

(नर्.स.र्ा) 

 नश्व 

संर्तर्ाः 

  

बाजेको िार् थरः 
हालको उर्ेरः ...................र्षव 

..........................र्नहिा 

 

(ख) िैलिक योग्यता / ताललम 

(दरखास्त फारार् भरेको पदको लानग चानहिे आर्श्यक न्यिूतर् शैनक्षक योग्यता र तानलर् र्ार उल्लेख गिे) 

आर्श्यक न्यिूतर् 

योग्यता 

 

नर्श्वनर्द्यालय/बोडव तानलर् नदिे 

संस्था 

शैनक्षक उपानध / 

तानलर् 

 

संकाय 

 

श्रेणी / 

प्रनतशत 

 

 

 

र्लू 

नर्षय 

 

शैनक्षक योग्यता 

 

     

तनलर् 

 

     

 

(ग) अनुभव सभबन्त्धी लववरणः 

कायावलय पद सरे्ा/सर्हू/ उपसर्हू 

 

श्रेणी/ तह 

 

स्थायी / अस्थायी / करार 

 

अर्नध 

 



     दखेी सम्र् 

       

 

र्ैले यस दरखास्तर्ा खलुाएका सम्पणूव नर्र्रणहरु सत्य छि । दरखास्त बझुाएको पदको सचूिाको लानग अयोग्य ठहररि े

गरी कुिै सजाय पाएको छैि । कुिै कुरा ढाँटे र्ा लकुाएको ठहररएर्ा प्रचनलत काििू बर्ोनजर् सहिेछु बझुाउिेछु। उम्र्ेदर्ारले 

पालिा गिे भिी प्रचनलत काििू तथा यस दरखास्त फारार्का पषृ्ठहरुर्ा उल्लेनखत सबै शतव तथा नियर्हरु पालिा गिव र्न्जरु 

गदवछु । साथै करारर्ा उल्लेनखत शतवहरु पणूव रुपर्ा पालिा गिेछु र करारको सर्यभन्दा अगार्ै करारको अन्त्य गदाव कनम्तर्ा 

३ र्नहिाको परू्व सचूिा नद  कायावलयर्ा निर्ेदि नदिेछु । 

 

उम्रे्दर्ारको ल्याप्चे सहीछाप 

 

 उम्रे्दर्ारको दस्तखत र नर्नत 

 

   

दायाँ बाया ँ     

कायावलयले भिे : 

रनसद / भौचर िं. रोल िं. : 

 

दरखास्त अस्र्ीकृत भए सो को कारण : 

 

दरखास्त रुज ुगिेको िार् र दरखास्तः 

 

दरखास्त स्र्ीकृतगिेको िार् र दरखास्तः 

 

(द्रष्टव्य: दरखास्त साथ सचूिार्ा उनल्लनखत लगायत निम्िनलनखत कागजातहरु अनिर्ायव रुपर्ा उम्र्ेदर्ार आफैले 

प्रर्ानणत गरी पेश गिुव पिेछ ।  

(१)िेपाली िागररकताको प्रर्ाणपरको प्रनतनलनप, 

(२) सर्कक्षता र सम्बद्ध आर्श्यक पिेर्ा सो को प्रनतनलनप,  

(३) न्यिूतर् शैनक्षक योग्यताको प्रर्ाणपर र चाररनरक प्रर्ाणपरको प्रनतनलनप । 

  



हालसालै नखचेको 

पासपोटव सा जको 

परैुर्खुाकृनत दनेखिे फोटो 

यहाँ टास्िे र फोटो र 

फारार्र्ा पिे गरी 

उम्र्ेदर्ारले दस्तखत 

 

 

अिसुचूी ३ 

(दफा ९ सँग सम्बनन्धत प्रर्ेश परको ढाँचा) 

स्थानीय सरकार 

रूवी भ्याली गाउँपाललका 

गाउँ काययपाललकाको कायायलय 

सेतुयङ, धालिङ 

वागमती प्रिेि, नेपाल 

गाउँ प्रहरी परीिा प्रवेिपत्र 

(...........................................................पदको खलु्ला प्रनतयोनगतात्र्क परीक्षाको लानग) 

(क) नर्ज्ञापि नर्नत : 

(ख) नर्ज्ञापि िं : 

(ग) दताव िम्बर : 

(घ) िार्, थर र ठेगािा : 

(ङ) उर्ेर : 

(च) श्रेणी, तह : 

(छ) उम्र्ेदर्ारको दस्तखत िर्िूा : 

 

भनाय छनौट िाखाका सभबलन्त्धत कमयचारीले भने : 

यस कायावलयबाट नल िे उि पदको परीक्षार्ा तपा ला  निम्ि केन्द्रबाट सनम्र्नलत हुि अिरु्नत नद एको छ नर्ज्ञापिर्ा 

तोनकएको शतव िपगुेको ठहर भएर्ा जिुसकैु अर्स्थार्ा पनि यो अिरु्नत रद्द हुिसक्िे छ 

 

परीक्षा केन्द्र : 

अनधकृतको दस्तखत : 

नर्नत : 

 

  



अिसुूची ४ 

(दफा १२ (२) सँग सम्बनन्धत करार सम्झौताको ढाँचा) 

स्थानीय सरकार 

रूवी भ्याली गाउँपाललका 

गाउँ काययपाललकाको कायायलय 

सेतुयङ, धालिङ 

वागमती प्रिेि, नेपाल 

 

करार सभझौता 

 

रूर्ी भ्याली गाउँ कायवपानलकको कायावलय (यसपनछ पनहलो पक्ष भनिएको) र 

....................................................................नजल्ला...............................िगरपानलका/गाउँपानलका, 

र्डा  ि.ं.............बस्िे श्री ................................................................(यसपनछ दोश्रो पक्ष भनिएको का बीच 

रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाको गाउँ प्रहरी को कार्काज गिव गराउि नर्नत:...को निणवय अिसुार दहेायका कायव र 

शतवको अनधिर्ा रही दोश्रो पक्षले पनहलो पक्षला  सेर्ा उपलब्ध गराउि र्न्जरु भएकाले यो करारको संझौता गरी 

एक एक प्रनत आपसर्ा बनुझ नलयौं / नदयौं । 

ितयहरू 

१. कामकाज सभबन्त्धमाः दोस्रो पक्षले आफूला  तोनकएको संलग्ि कायव नजम्र्ेर्ारी अिसुारको कायव पनहलो पक्षले 

तोकेको सर्य र स्थािर्ा उपनस्थत भ  गिुव पिेछ र आर्श्यकतािसुार थप कार् गिुव पिेछ । 

२. काम गनुयपने स्थान: रूर्ी भ्याली गाउँपानलका भौगोनलक क्षेरनभर । 

३. करारमा काम गरे बापत पाँउने पाररश्रलमक तथा सेवा सलुवधाः प्रत्येक र्नहिा व्यनतत भएपनछ पनहलो पक्षले दोश्रो 

पक्षला  र्ानसक रुपर्ा रु..................... (अक्षरेपी ...............................................................)  पाररश्रनर्क 

उपलब्ध गराउिेछ । सेर्ा सनुर्धाको हकर्ा भिे गाउँ कायवपानलकाले तोके बर्ोनजर् हुिेछ । 

४. आचरणको पालना: दोश्रो पक्षले रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाको प्रचनलत काििूर्ा व्यर्स्था भएका आचरण तथा 

अिशुासि सम्बन्धी व्यर्स्थाहरु पालिा गिुव पिेछ । 

५. लविाः सेर्ा करारर्ा नियिु गाउँ प्रहरीले अनधकारको रुपर्ा नर्दाको दार्ी गिव पाउिे छैि । कार्को अिकुुल हरेी नर्दा 

नदिे अनधकारीले आफ्िो तजर्ीजबाट नर्दा नदि अथर्ा िनदि पनि सक्िेछ । साथै कायावलयको लानग आर्श्यक परेको 

खण्डर्ा नर्दाको नदिर्ा पनि सेर्ा उपलब्ध गराउि ुपिेछ । अन्य नर्दाको हकर्ा भिे कायवपानलकाले तोके बर्ोनजर् हुिपुिेछ 

। 

६. कायायलय सभपलिको सरुिाः दोस्रो पक्षले कायावलयको चल अचल सम्पनिको िोक्सािी र्ा नहिानर्िा गरेर्ा सो को 

क्षनतपनूतव र्ा हािी िोक्सािीको नबगो दोश्रो पक्षले पनहलो पक्षला  नदि ुपिेछ । 

७. गोप्यताः दोस्रो पक्षले कायावलयको कागजपर, नजन्सी सार्ाि एर्ं गोप्य कुरा र्ा कागजात कुिै अिनधकृत व्यनि र्ा 

दशेला  उपलब्ध गराएको प्रर्ानणत भएर्ा दोस्रो पक्षला  करारर्ाट हटा  सोर्ाट भएको हािी िोक्सािीको क्षनतपनूतव दोश्रो 

पक्षबाट भरा िेछ र कालो सचूीर्ा सर्ेत रानख काििू बर्ोनजर् कारर्ाही गररिेछ । 

८.करार अवलधः यो करार नर्नत...................................................... दनेख लाग ु भ  

नर्नत........................................सम्र्को लानग हुिेछ । 

९. काययसभपािन मूल्यांकनः पनहलो पक्षले दोस्रो पक्षको कायव सम्पादि र्लू्यांकि गिे र सो र्लू्यांकि गदाव सालर्साली 

निरन्तरता नदि उपयिु दनेखएर्ा कायवनर्नधको दफा १२ (५) बर्ोनजर् करार निनश्चत अर्नधको लानग थप हुि सक्िेछ । 

१०. पाररश्रलमक कट्टी र करार सेवाको ितयको अन्त््यः दोश्रो पक्षले पनहलो पक्षला  लगातार ७ (सात) नदि भन्दा बढी 

उि सेर्ा उपलब्ध िगराएर्ा, सन्तोषजिक सेर्ा नदि िसकेर्ा अिपुनस्थत रहकेो अर्नधको पाररश्रनर्क दार्ासानहले कट्टा 

गररिेछ र सो भन्दा बढी सेर्ा िगरेर्ा स्र्तः यो संझौता पनहलो पक्षले रद्ध गरी अको व्यर्स्था गिव बाधा पिे छैि । दोश्रो 



पक्षले शाररररक रुपर्ा अस्र्स्थ भ  र्ा अन्य कुिै कारणले सेर्ा नदि असर्थव भएर्ा र्ा कार् सन्तोषजिक िभएर्ा र्ा 

आचरण सम्बन्धी कुराहरु बराबर उल्लघि गरेर्ा पनहलो पक्षले करार संझौता रद्ध गिव सक्िेछ र निजको सट्टा अकी व्यनि 

करारर्ा रानख कार् लगाउि बाधा पिे छैि । 

११. िावी नपुग्ने: दोश्रो पक्षले यस करार बर्ोनजर् कार् गरेकै आधारर्ा पनछ कुिै पनि पदर्ा अस्थायी र्ा स्थायी नियनुि 

हुिाका लानग दाबी गिव पाँउिे छैि र गिे छैि ।  

१२. प्रचललत कानून लागू हुनेः यस सझौतार्ा उल्लेख िभएको कुरा प्रचनलत िेपाल काििू बर्ोनजर् हुिेछ । 

 

प्रथर् पक्षको तफव बाट : 

हस्ताक्षर 

िार्, थर 

पद: 

 

सािीहरु 

हस्ताक्षर : 

िार्, थरः 

पद : 

 

 

इलत सभवत ्...............................रोज ............ िुभम.्..................................। 

  

दोस्रो पक्ष (करार गि ेव्यनि) : 

हस्ताक्षरः 

िार्, थर 

ठेगािा : 

 



अिसुूची ५ 

(दफा १२ (३) सँग सम्बनन्धत परको ढाँचा) 

स्थानीय सरकार 

रूवी भ्याली गाउँपाललका 

गाउँ काययपाललकाको कायायलय  

सेतुयङ, धालिङ 

वागमती प्रिेि, नेपाल 

प.सं. 

च.िं.            नर्नत : 

श्री............................................................ , 

..................................................... । 

नर्षय: नियनुि सम्बन्धर्ा । 

 

तपा ला  २०......../................./.................... निणवयािसुार सनूचकरण गररए बर्ोनजर् 

२०......../................./.................... दखेी २०........./................./....................  सम्र् करारर्ा रानखएको हुदँा 

सलग्ि कायवशतव अिरुुप आफ्िो कार् इर्ान्दारीपरू्वक र व्यार्सानयक र्लू्य र्ान्यता अिरुुप गिुवहुि जािकारी गराइन्छ । साथै 

आफ्िो कार् कतवव्य पालिा गदाव यस रूर्ी भ्याली गाउँपानलकाको कर्वचारीले पालिा गिुवपि ेआचारसंनहता र आचरणको 

सर्ेत पररपालिा गिुवहुि जािकारी गरा न्छ । 

नियनुि हुि ुभएकोर्ा हानदवक बधा  छ 

...................................... 

प्रर्खु प्रशासकीय अनधकृत 

 

बोधाथवः 

(१) श्री आनथवक प्रशासि शाखा: प्रर्ानणत हानजर र Time Sheet सनहतको प्रनतर्ेदिका आधारर्ा सम्झौता 

बर्ोनजर्को रकर् र्ानसक रूपर्ा उपलब्ध गराउिहुुि 

(२) श्री प्रशासि शाखा हानजरीको व्यर्स्था हुि । 

 

  



 

अिसुचूी-६ 

(दफा १७ सँग सम्बनन्धत परको ढाँचा) 

स्थानीय सरकार 

रूवी भ्याली गाउँपाललका 

गाउँ काययपाललकाको कायायलय  

सेतुयङ, धालिङ 

र्ागर्ती प्रदशे, िपेाल 

 

क्र.सं. नर्र्रण रङ संख्या खपत अर्नध 

१ टेररकटि सटव र 

पाइन्ट 

 

 २ १ र्षव 

२ व्यारेट क्याप 

 

 १ २ र्षव 

३ नसरट्ट र नसरट्ट काडव  १ १ बषव 

४ र्भे बेल्ट  १ २ र्षव 

५ र्टु  १ जोर १ र्षव 

६ कुर् व्याज  १ जोर ५ बषव 

७ टोनप ब्याज  १ ३ र्षव 

८ बसावनद  १ १ बषव 

९ र्ोजा  २ जोर १ बषव 

१० स्र्ीटर  १ ३ बषव 

११ ज्याकेट  १ ३ बषव 

 

 

 


